
● 通信・自動車・半導体等の極めて高度な品質水準や微細な実装技術
を要求される産業分野において、地域2拠点を活用したBCP体制に
より、その供給責任を担保しサプライチェーンの確保を実現します

● 顧客、取引先、従業員、地域社会をはじめとするあらゆるステイク
ホルダーへの協業・協力・協調を確保して、持続可能な社会づくりに
貢献します

● 環境に配慮した製品・サービスの提供に努めます 

● 自社開発したIoT機器を活用しリアルタイムで温度・湿度・照度を
モニタリングしてエネルギー消費への意識を高めると共に
この仕組みを他組織にも提供する事で社会に貢献します

● 自社開発の管理システムを刷新して業務効率の向上を図る中で
電子化（ペーパーレス化：現状の半減）を実現します

● ３R(ﾘﾃﾞｭｰｽ/ﾘﾕｰｽ/ﾘｻｲｸﾙ)を推進します

● 派遣社員含めて10ヵ国以上の人材が集積する組織において
それぞれの技能に応じた役割を提供して活躍できる職場を確保します

● 女性社員（比率：60%）やシニア社員（比率：5%）が
継続して活躍できる職場を目指します

● OJTや研修等を通じて社員の多能工化を図り、能力や業務範囲の
拡張を実現します

● 事業活動を通して、利益を確保し、地域社会への責務を果たします
● 人材にとってUターン/Iターンを考えた時に就職したいと思える

事業体を目指し、雇用創出や維持に努めます
● 寄付を通じ、教育振興に貢献します
● 地域の清掃活動への参加や工場周辺清掃の実施により、環境美化に貢献します

当社は、持続可能な開発目標(SDGs)に賛同するとともに、経済的な成⾧と持続可能な社会の両立

を実現し、企業価値の向上を果たしていきたいと考えています。

当社の経営理念、ISO9001,14001の基本方針を軸にSDGs達成に向け、社員一同取り組んでまいります。

『 地域社会への貢献 』

『 多様な人材の活躍推進 』

『 環境保全への取組 』

SDGs達成に向けた宣言書

私たち「杉原エス・イー・アイ」が目指すべきこと

『 社会課題解決への貢献 』


